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Procès-verbal de la quatre-vingt-troisième séance spéciale du conseil d’administration du 

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux du Saguenay–Lac-Saint-Jean, le 

mardi 7 novembre 2023 en visioconférence (Teams). 

 M. Dominique Blackburn  Mme Suzanne Bonenfant  M. Christian Bouchard 

 M. Martin Côté  Mme Alberte Déry  Mme Guylaine Dubé 

 Mme Manon Gobeil  Mme France Guay, présidente  M. Frédérick Guimond 

 Mme Julie Labbé  M. Patrice Perron  M. Yanik Tourigny 

 M. Guy Verreault 

Invitées 

Mme Vanessa Boivin, directrice adjointe - Communications et affaires publiques 

Me Élisabeth Ploude, directrice adjointe - Affaires juridiques 

Mme Marie-Josée Tremblay, technicienne en administration au conseil d’administration 
 

Ordre du jour 

1. Ouverture de la séance et constat du quorum 

2. Adoption de l’ordre du jour 

3. Correction au renouvellement de statut et de privilèges d’omnipraticiens du 27 septembre 2023 

4. Nomination du chef de département de la pédiatrie 

5. Prix d’excellence et de reconnaissance du réseau de la santé et des services sociaux 

6. Autorisation de signature de l’acte de vente - Parcelle de terrain excédentaire de la RAC Delage 

7. Levée de la séance 

1. Ouverture de la séance et constat du quorum 

Mme France Guay, présidente, constate le quorum et déclare la réunion ouverte à 16 h 40. 

2. Adoption de l’ordre du jour 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’adopter l’ordre du jour tel que lu 

par la présidente. 

Dr Hugo Villeneuve, président du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens (CMDP), présente 

les points 3 et 4. 

3. Correction au renouvellement de statut et de privilèges d’omnipraticiens du 27 septembre 2023 

À la suite du renouvellement de statut et de privilèges d’omnipraticiens lors de la dernière séance 

publique, des erreurs ont été constatées dans des tableaux déposés en annexe. Les dossiers des 

médecins concernés avaient franchi toutes les étapes d'approbation dans le délai prévu. La 

présente démarche est nécessaire afin de confirmer le renouvellement et d’assurer la continuité 

de leurs statuts et privilèges. 

Comme stipulé dans le Règlement sur l’organisation et l’administration des établissements (ROAE) 

aux articles 86, 87 et 88 : 

 Des privilèges sont accordés à un médecin ou à un dentiste en fonction de l’organisation du 

centre hospitalier et du plan des effectifs médicaux et dentaires approuvé par le conseil 

régional. Ces privilèges déterminent la nature et le champ des activités médicales ou 

dentaires qu’un médecin ou un dentiste peut exercer dans un département ». 

 « Un statut est accordé à un médecin, à un dentiste ou à un pharmacien en fonction de 

l’importance de ses activités hospitalières dans le centre hospitalier. 
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L’importance des activités hospitalières est évaluée en tenant compte du degré d’activité 

et d’implication du médecin, du dentiste ou du pharmacien dans le fonctionnement du 

centre hospitalier. Elle est aussi évaluée en tenant compte des besoins particuliers du centre 

hospitalier ». 

Au niveau du processus de renouvellement de statut et de privilèges ainsi que des obligations 

pour les omnipraticiens, le contenu des résolutions dans lesquelles figurent les privilèges et les 

obligations a fait l’objet d’une négociation entre le ministère et la Fédération des médecins 

omnipraticiens du Québec (FMOQ). Les établissements sont par conséquent tenus de reprendre 

le libellé de la résolution négociée. 

Dans le cadre de ce processus, les médecins ont été invités à faire valoir leurs observations sur 

ces obligations. Aucun commentaire n’a été reçu. 

Le comité exécutif du CMDP s’est réuni le 6 novembre 2023 et recommande d’octroyer le statut 

et les privilèges pour les omnipraticiens mentionnés à l’annexe 1. 

La présidente-directrice générale a également reçu un avis favorable de la directrice des 

services professionnels au regard du respect des termes des résolutions par les membres du CMDP 

concernés.  

Résolution # CAE-83-2023-2828  

CONSIDÉRANT les nouvelles dispositions de la Loi modifiant certaines dispositions relatives à 

l’organisation clinique et à la gestion des établissements de santé et de services sociaux 

relativement à la nécessité d’inclure de nouvelles obligations rattachées aux privilèges des 

médecins et dentistes; 

CONSIDÉRANT la recommandation favorable du comité exécutif du Conseil des médecins, 

dentistes et pharmaciens (CMDP) en date du 16 octobre 2023; 

CONSIDÉRANT les demandes du ministre en lien avec le contenu des obligations à être 

rattachées aux privilèges, notamment suite aux discussions ayant eu lieu avec la Fédération des 

médecins omnipraticiens du Québec. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité de renouveler les privilèges des 

omnipraticiens avec les obligations qui y sont rattachées selon le tableau présenté à l’annexe 1.  

Une résolution sera signée pour chacun des membres du CMDP se voyant attribuer un statut et 

des privilèges. Prendre note que les annexes se retrouvent à la fin du procès-verbal. 

4. Nomination du chef de département de la pédiatrie 

Tel que le prévoit l’article 188 de la Loi sur les services de santé et les services sociaux (LSSSS), tout 

département clinique formé dans un centre hospitalier est dirigé par un chef qui doit être un 

médecin, un dentiste ou un pharmacien, sauf le département clinique de médecine de 

laboratoire dont le chef peut être un biochimiste clinique. 

Le chef de département clinique est nommé pour au plus quatre ans par le conseil 

d’administration après consultation des médecins, dentistes et pharmaciens et, le cas échéant, 

des biochimistes cliniques exerçant dans le département, du directeur des services professionnels 

et du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens (CMDP). 

Afin de combler son poste, un appel de candidatures a été envoyé, le 6 septembre dernier, à 

tous les membres du département de la pédiatrie, membres du CMDP du CIUSSS. Le seul 

candidat ayant déposé un dossier est le Dr Jean-Benoît Bouchard. Considérant que ce dernier 

exerce déjà la fonction de chef du département, suite à une nomination formelle, le comité de 

sélection a analysé son dossier et estime qu'il répond aux exigences de la fonction.  
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Résolution # CAE-83-2023-2829  

CONSIDÉRANT que tout département clinique doit être dirigé par un chef de département (art. 

188, LSSSS); 

CONSIDÉRANT le protocole d’harmonisation entre le Centre de santé et de services sociaux de 

Chicoutimi et les universités de Sherbrooke et Montréal;  

CONSIDÉRANT que le mandat du Dr Jean-Benoît Bouchard, chef du département de la pédiatrie, 

arrive à échéance le 20 novembre 2023; 

CONSIDÉRANT qu’un appel de candidatures a été envoyé à tous les membres du département 

de la pédiatrie, membres du CMDP du CIUSSS le 6 septembre 2023 pour combler le poste de chef 

du département clinique de la pédiatrie; 

CONSIDÉRANT que le conseil exécutif du CMDP exprime une opinion favorable à la nomination; 

CONSIDÉRANT qu’il est de la responsabilité du conseil d’administration de nommer les chefs de 

département clinique. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité de nommer le 

Dr Jean-Benoît Bouchard, à titre de chef du département clinique de la pédiatrie, pour une 

durée de quatre ans, et ce, à partir du 7 novembre 2023. 

5. Prix d’excellence et de reconnaissance du réseau de la santé et des services sociaux 

Mme Vanessa Boivin, directrice adjointe aux communications et aux affaires publiques, rappelle 

que chaque année, un concours est lancé afin de souligner les initiatives mises en place sur le 

terrain au profit des patients, dans un souci constant de performance et d’amélioration continue. 

La 40e édition de l’événement a débuté le 5 septembre 2023, et les lauréats seront dévoilés et 

honorés à la fin du printemps 2024. À la suite de la démarche, il est recommandé de transmettre 

les candidatures ci-dessous. 

Les Habitations du Parc de Chicoutimi : catégorie « Partenariat » 

Il s’agit d’un projet qui vise à soutenir les parents ayant à leur charge des enfants différents, soit 

en assurant un milieu de vie pour leur enfant dont la capacité à être autonome nécessite des 

services en continu. Grâce au partenariat de plusieurs acteurs du milieu, dont le CIUSSS, les 

locataires ont pu intégrer des appartements sécuritaires et adaptés à leurs besoins. 

La Cuisine pour tous : catégorie « Soutien aux personnes et aux groupes vulnérables » 

L’objectif de la Cuisine pour tous était de créer une cuisine communautaire adaptée à la 

clientèle handicapée. À l’aide des services d’une nutritionniste, les personnes sont 

accompagnées dans le choix d’aliments à faible coût, dans la compréhension du guide 

alimentaire canadien ainsi que dans le développement de saines habitudes de vie.  

Résolution # CAE-83-2023-2830 

CONSIDÉRANT que les candidatures sont déposées dans le cadre de la 40e édition des Prix 

d’excellence du réseau de la santé et des services sociaux;  

CONSIDÉRANT que le concours cible les initiatives mises en place au profit des usagers, dans un 

souci constant d’amélioration continue; 

CONSIDÉRANT que les Prix d’excellence mettent en lumière l’engagement et la collaboration des 

acteurs du réseau de la santé et des services sociaux; 

CONSIDÉRANT que les candidatures sont conformes aux critères d’éligibilité; 
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CONSIDÉRANT qu’il s’agit d’initiatives inspirantes assurant un rayonnement national à notre 

établissement. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité de transmettre ces candidatures au 

ministère de la Santé et des Services sociaux. 

6. Autorisation de signature de l’acte de vente - Parcelle de terrain excédentaire de la RAC Delage 

M. Luc Tremblay, directeur de la logistique et des services techniques, mentionne que le 

18 novembre 2020, le conseil d’administration autorisait la présidente-directrice générale à 

poursuivre, pour et au nom du CIUSSS, les démarches afin de déclarer une parcelle du lot 

# 3 097 909 excédentaire, conformément à la Loi sur les services de la santé et les services 

sociaux.  

Cette résolution faisait suite à la démarche du propriétaire du 156, rue Saint-Denis à Chicoutimi, 

secteur nord, qui consistait à régulariser un empiètement de sa remise et son hangar à bois sur le 

lot de propriété du CIUSSS. Ainsi, le conseil d’administration confirmait que la parcelle de terrain 

de la RAC Delage, d’une superficie de199,6 m², ne serait pas requise pour le développement 

immobilier futur de cette installation.  

Le 13 octobre 2023, le ministre de la Santé et des Services sociaux (MSSS) autorisait (# 2023-060) 

l’établissement à procéder à la vente de ladite parcelle de lot à M. Léo Beaumont et 

Mme Diane Simard, domiciliés au 156, rue Saint-Denis, Chicoutimi (Québec) G7G 3S7 pour la 

somme de 2 200$. 

Afin de procéder aux démarches relatives à la transaction immobilière, le notaire instrumenté au 

dossier demande à ce que le conseil d’administration autorise la présidente-directrice générale 

à signer l’acte de vente, autorisé par le ministre. 

Résolution # CAE-83-2023-2831 

CONSIDÉRANT que la parcelle de lot est reconnue par le conseil d’administration comme étant 

excédentaire (réf. CA-37-2020-2429); 

CONSIDÉRANT que le ministère a autorisé l’établissement (#2023-06) à procéder à la vente de la 

parcelle du lot 3 097 909 à M. Léo Beaumont et à Mme Diane Simard pour la somme de 2 200$; 

CONSIDÉRANT que l’autorisation du conseil d’administration est requise pour autoriser la 

présidente-directrice générale à signer l’acte de vente au nom et pour le CIUSSS du Saguenay–

Lac-Saint-Jean. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’autoriser Mme Julie Labbé, 

présidente-directrice générale, à procéder à la signature de l’acte de vente, autorisé par le 

ministère, pour et au nom du CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean.  

7. Levée de la séance 

L’ordre du jour étant épuisé, la réunion est levée à 16 h 50.  

 

 

 

 

  

 

 

France Guay 

Présidente du conseil d’administration 

 Julie Labbé 

Présidente-directrice générale 

 
  

 
 

Date   Date  

18-12-2023 18-12-2023
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Annexe du point 3 – Correction au renouvellement de statut et de privilèges d’omnipraticiens du 27 septembre 2023 

Les résolutions individuelles sont conservées à la Direction générale et sont disponibles sur demande. 

Statut et privilèges - Médecins de famille 

 


