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Procès-verbal de la quarante-septième séance ordinaire du conseil d’administration du 

Centre intégré universitaire de santé et de services sociaux (CIUSSS) du Saguenay–Lac-Saint-

Jean, tenue le mardi 14 juin 2022 à Alma. 

 Mme Guylaine Bergeron   M. Dominique Blackburn  M. Christian Bouchard 

 M. Dominique Bouchard  M. Martin Côté  Gilbert Courtois 

 Mme Alberte Déry  Mme Guylaine Dubé  M. Jean-François Gimaël 

 Mme Manon Gobeil  Mme France Guay, présidente  M. Frédérick Guimond 

 Mme Julie Labbé  Mme Manon Laflamme  M. Patrice Perron 

 M. Gilles Simard  M. Guy Verreault 

Invitées : 

Mme Julie Lavoie, présidente-directrice générale adjointe, en remplacement de la PDG 

Mme Marie-Gabrielle Moreault, chef de service aux communications et aux affaires publiques 

Mme Marie-Josée Tremblay, technicienne en administration 
 

Ordre du jour 

1. Ouverture de la séance et constat du quorum 
2. Adoption de l’ordre du jour 

3. Adoption du procès-verbal du 8 juin 2022  

4. Affaires découlant du procès-verbal du 8 juin 2022  

5. Information de la présidente-directrice générale 

6. Information de la présidente du conseil d’administration 

7. Affaires du conseil d’administration (C. A.) 

7.1 Adoption du calendrier 2022-2023 des rencontres du conseil d’administration 

7.2 Démissions au C. A. et nomination de la membre désignée par le CUCI 

7.3 Rapport des présidents des comités du conseil d’administration 

7.3.1 Comité de vérification et des ressources humaines 

7.3.2 Comité de gouvernance et d’éthique 

7.3.3 Comité de révision 

7.3.4 Comité de vigilance et de la qualité 

7.4 Comité consultatif Maria-Chapdelaine 

8. Affaires financières, matérielles, immobilières et informationnelles 

8.1 Rapport financier annuel AS-471 pour 2021-2022 

8.2 Rapport financier annuel consolidé du Fonds de santé au travail au 1er janvier 2022 

8.3 Nomination de l’auditeur indépendant pour l’exercice financier 2022-2023 

9. Présentation 

9.1 Bilan du plan d’action des personnes handicapées 2021-2022 

10. Agenda de consentement 

10.1 Demandes de statut de résident 

10.2 Demandes de nouvelles nominations de médecins spécialistes et de médecins de famille 

10.3 Modifications de statut ou privilèges et départs du conseil des médecins, dentistes et 
pharmaciens 

10.4 Nomination du chef de département régional de chirurgie 

11. Divers 
12. Correspondance 
13. Prochaine séance ordinaire 
14. Période de questions du public  
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15. Huis clos 
15.1 Évaluation de la rencontre 

16. Levée de la séance 

1. Ouverture de la séance et constat du quorum 

Mme France Guay, présidente, souhaite la bienvenue au public et aux membres du conseil 

d’administration. Compte tenu des mesures préventives en place en lien avec la COVID-19, la 

séance publique se déroule en présence pour les administrateurs et en virtuel pour le public. 

Celle-ci est diffusée en direct sur le site Internet de l'établissement et elle demeure disponible 

pendant une durée de 48 heures suivant la séance. 

2. Adoption de l’ordre du jour 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’adopter l’ordre du jour tel que 

déposé. 

3. Adoption du procès-verbal du 8 juin 2022 

Le procès-verbal du 8 juin 2022 sera adopté à la prochaine rencontre. 

4. Affaires découlant du procès-verbal du 8 juin 2022 

Sans objet.  

5. Information de la présidente-directrice générale adjointe 

Mme Julie Lavoie, présidente-directrice générale adjointe, transmet ses salutations au public. 

Tout en suivant l'assouplissement des mesures sanitaires, elle informe de la reprise des visites dans 

les différents secteurs de l’organisation, entre autres, auprès des équipes du centre de 

réadaptation La Chesnaie, des urgences, de l'équipe en médecine et gériatrie active de 

Dolbeau-Mistassini, des équipes en buanderie et des laboratoires sur la Côte-Nord. Riches 

d’apprentissages, ces rencontres permettent d'échanger sur de nouvelles approches pour 

continuellement mieux servir la population et de souligner le professionnalisme et l'excellence des 

équipes. 

De plus, elle fait part de la présentation du bilan annuel de la Direction de la protection de la 

jeunesse (DPJ) par Mme Caroline Gaudreault ce jour. En 2021-2022, ce sont 2 173 jeunes de la 

région qui ont été pris en charge par la DPJ et 274 adolescents qui ont reçu des services dans le 

cadre de la Loi sur le système de justice pénale. 

Par la suite, la période estivale demeurant une période plus exigeante pour les équipes, elle 

profite de l’occasion pour remercier l’ensemble du personnel, des gestionnaires et des équipes 

médicales et à souligner leur mobilisation de chaque instant. 

Pour terminer, elle fait le suivi des questions et des préoccupations qui ont été soulevées lors de 

la séance publique du 24 mars dernier par trois employés en lien avec leurs conditions de travail. 

6. Information de la présidente  

La présidente du conseil d’administration souligne qu’une ancienne administratrice, 

Mme Bibianne Courtois, recevra un doctorat honoris causa en sciences infirmières lors de la 

cérémonie de la collection des grades de l’Université Laval. Elle porte également à l’attention 

des membres le départ des Augustines de la Miséricorde de Jésus de Roberval qui quitteront leur 

monastère le 24 juin prochain. Les six religieuses s’installeront chez leurs consoeurs du monastère 

de l’Hôpital général de Québec, où elles rejoindront d’autres religieuses déjà installées dans la 

capitale. 
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7. Affaires du conseil d’administration 

7.1 Adoption du calendrier 2022-2023 des rencontres du conseil d’administration 

La présidente du conseil d’administration, Mme France Guay, présente le projet de 

calendrier de la tenue des séances du conseil d’administration pour l’année 2021-2022, et 

ce, en vertu de l’article 9.1 du règlement de régie interne. Le comité de gouvernance et 

d’éthique recommande l’adoption du calendrier. 

Résolution # CA-47-2022-2695  

CONSIDÉRANT l’article 9.1 du règlement de régie interne du conseil d’administration du 

CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean; 

CONSIDÉRANT la recommandation du comité de gouvernance et d’éthique en date du 

6 juin 2022. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’adopter le calendrier des 

rencontres du conseil d’administration pour l’année 2022-2023. 

7.2 Démissions au C. A. et nomination de la membre désignée par le CUCI 

La présidente du conseil d’administration a reçu la démission de Mme Guylaine Bergeron, 

M. Gilbert Courtois et de M. Gilles Simard à titre de membres du conseil d’administration. 

Mme Bergeron était membre indépendante ayant un profil de compétence en Gestion 

des risques/finance/ comptabilité, et membre du comité de vérification et des ressources 

humaines. M. Courtois était membre indépendant ayant une expertise en Santé mentale, 

et membre du comité de gouvernance et d’éthique. Quant à M. Simard, il était membre 

désigné par le comité des usagers du Centre intégré (CUCI) et membre d’office au comité 

de vigilance et de la qualité. 

Suite à une démission et conformément à l’article 20 de la Loi modifiant l’organisation et la 

gouvernance du réseau de la santé et des services sociaux, notamment par l’abolition des 

agences régionales (chapitre 0-7.2), dans le cas d’un membre nommé, la vacance est 

comblée par le ministre. Étant donné le report du processus de renouvellement des 

membres de conseil d’administration prévu à l’automne 2022, la démarche pour pourvoir 

ces postes vacants sera effectuée dans le cadre de ce processus. 

Pour ce qui est d’un membre désigné, la vacance est comblée par résolution du conseil 

d’administration pourvu que la personne visée par la résolution possède les qualités requises 

pour être membre du conseil d’administration au même titre que celui qu’elle remplace. 

Le poste vacant étant celui visé au paragraphe 6° de l’article 9 de cette même loi, soit une 

personne désignée par et parmi les membres du comité des usagers de l’établissement, le 

CUCI propose la candidature de Mme Suzanne Bonenfant. 

Résolution # CA-47-2022-2696  

CONSIDÉRANT la démission de Mme Guylaine Bergeron, M. Gilbert Courtois et de 

M. Gilles Simard, à titre de membres du conseil d’administration; 

CONSIDÉRANT le poste vacant pour la personne désignée par et parmi les membres du 

comité des usagers de l’établissement; 

CONSIDÉRANT l’article 20 de la Loi modifiant l’organisation et la gouvernance du réseau de 

la santé et des services sociaux, notamment par l’abolition des agences régionales 

(chapitre 0-7.2), stipulant que toute vacance survenant au cours de la durée du mandat 
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d’un membre du conseil d’administration est comblée pour la durée non écoulée du 

mandat; 

CONSIDÉRANT que dans le cas d’un membre désigné, la vacance est comblée par 

résolution du conseil d’administration pourvu que la personne visée par la résolution 

possède les qualités requises pour être membre du conseil d’administration au même titre 

que celui qu’elle remplace; 

CONSIDÉRANT la proposition faite par le comité des usagers du Centre intégré (CUCI). 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité :  

1. D’accepter la démission de Mme Guylaine Bergeron. M. Gilbert Courtois et 

M. Gilles Simard. 

2. D’accepter la nomination de Mme Suzanne Bonenfant au poste de membre désigné 

par le comité des usagers au conseil d’administration. 

7.3 Rapport des présidents des comités du conseil d’administration 

7.3.1 Comité de vérification et de ressources humaines (CVRH) 

M. Dominique Blackburn, président du comité, fait le suivi des principaux sujets traités 

lors de la dernière rencontre.  

Volet des ressources financières 

• Présentation par la firme Raymond Chabot Grant Thornton sur le « Rapport aux 

responsables de la gouvernance - Communication de la planification d’audit » 

pour l’exercice se terminant le 31 mars 2021. 

• Présentation des faits saillants du budget 2021-2022 ainsi que des principaux 

développements.  

Volet ressources humaines 

• Suivi de la COVID-19 : Une diminution du nombre de retraits a été observée chez le 

personnel. 

• Planification de la période estivale : Au cours des prochaines semaines, une 

évaluation des besoins sera effectuée.  

• Guichet SST - Déclaration : Accident de travail et situation dangereuse : Il s’agit 

d’un nouveau système qui permet de déclarer un accident de travail ou une 

situation dangereuse pour les employés de l’organisation. 

• Comité de SIURH-SST – Système d’information unifié en ressources humaines : 

l’implantation du système est en cours. Cet outil sera utile et facilitera l’analyse et 

l’extraction de certaines données dans différents volets : prévention, gestion de la 

présence au travail et CNESST. L’implantation devrait être complétée vers la fin du 

mois de novembre 2022. 

7.3.2 Comité de gouvernance et d’éthique (CGÉ) 

M. Frédérick Guimond, président du comité, mentionne que la rencontre prévue le 

6 juin a dû être annulée. Par ailleurs, les membres du comité ont émis leurs 

commentaires et recommandations par courriel pour les éléments suivants : 

• Validation de la déclaration de conflits d’intérêts de Mme Marie-Ève Tremblay, 

directrice adjointe continuum adulte en santé mentale. Aucun conflit d’intérêts n’a 

été constaté. 
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• Calendrier des rencontres du CA 2022-2023 : Ce sujet a fait l’objet d’une 

recommandation à la séance publique. 

• Rapport annuel du CGÉ : Il a été déposé à la séance publique du 8 juin 2022. 

7.3.3 Comité de révision 

Mme Alberte Déry, présidente du comité, informe que nous n’avons pas reçu de 

nouvelle demande de révision et qu’aucun dossier n’est en attente de traitement. 

7.3.4 Comité de vigilance et de la qualité 

Mme Alberte Déry, présidente du comité, fait état des sujets discutés lors de la 

rencontre du 3 juin dernier : 

 Comité des usagers du centre intégré (CUCI) : 

- Dépôt du portrait des demandes reçues et des interventions réalisées par les 

comités d’usagers et les comités de résidents du 1er avril 2021 au 31 mars 2022 ». 

- La nomination du coordonnateur régional du CUCI, M. Tommy Paré. 

- L’enjeu prioritaire 2022-2023 : la réouverture des centres de prélèvements de 

proximité. 

 Prévention et contrôle des infections : Mme Claudine Brassard a fait le suivi des 

dossiers ci-dessous :  

- Suivi des éclosions : 36 éclosions de COVID-19. 

- Suivi des audits décentralisés hygiène des mains : On observe un même taux en 

CH qu’en CHSLD à 73 % de conformité. La norme établie par le ministère est à 

80 %. 

- Maintien de la sécurité aux portes de toutes les installations du CIUSSS pour toute 

la période estivale, afin de faire un rappel des consignes aux visiteurs et aux 

clients pour assurer le port du masque et l’hygiène des mains. 

 La commissaire aux plaintes a présenté son rapport pour le 4e trimestre. Au cours 

de cet exercice, on constate une diminution du volume des dossiers reçus 

comparativement au même trimestre l’an dernier. Les sujets suivants ont été 

abordés :  

- Le nombre de dossiers par types; 

- Les motifs des plaintes générales, des interventions et des plaintes médicales; 

- Les dossiers maltraitance;  

- Les dossiers par programmes;  

- Le délai de traitement et les mesures correctives. 

 M. Martin Villeneuve, directeur de la qualité, l’évaluation, la performance et 

l’éthique (DQEPE) a présenté son rapport du 4e trimestre. Notamment : 

- Pour l'année 2021-2022, il y a eu un total de 17 851 déclarations d'événement 

par rapport à 17 951 pour l'année précédente. La tendance est donc stable et 

se maintient pour le début de l’année 2022-2023. 

- Sur l'ensemble des événements en 2021-2022, 42 % sont des chutes, 29 % des 

erreurs de médicaments et 14 % se situent dans la catégorie autre. 

- Le CIUSSS a reçu 25 rapports du coroner au cours du 4e trimestre. Un rapport 

comprend une recommandation formulée à l’établissement. 
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 Processus d’agrément, cycle 2018-2023 : 

- Le sondage sur l’expérience de l’usager est en cours. La période est du 1er mai 

au 30 juin 2022. 

- La préparation de la visite de séquence trois portant sur les services généraux et 

la télésanté, tire à sa fin. 

- La seconde partie de la visite pour la séquence 3, portant sur la Santé physique, 

qui est prévue du 18 au 23 septembre est actuellement en préparation. 

 Certification des résidences privées pour aînés (RPA) : 91 RPA dans la région. 

- Plusieurs plans d’action et quelques ordres correctifs sont débutés dans certains 

milieux. L’objectif de ces actions est d’offrir de l’accompagnement pour 

soutenir les RPA à devenir conforme aux exigences. 

7.4 Comité consultatif de Maria-Chapdelaine 

Mme Julie Lavoie, présidente-directrice générale adjointe, mentionne que les membres du 

comité se sont réunis le 9 mai dernier à Dolbeau-Mistassini. La séance de travail a été 

l’occasion de cibler les enjeux jugés prioritaires pour le territoire en plus de mettre en place 

un plan d’action élaboré par le comité qui réunissait 5 représentants du CIUSSS et 

6 représentants du secteur.  

Parmi les sujets abordés dans le cadre du mandat du comité, il a notamment été question :  

 des efforts déployés afin d’assurer la permanence des services de proximité dans le 

secteur; 

 de la mise en place de conditions favorables aux stages pour attirer les étudiants du 

domaine de la santé dans le secteur; 

 de travailler ensemble à promouvoir les attraits du territoire de Maria-Chapdelaine.  

Mme Lavoie souligne le départ à la retraite de M. Serge Lavoie, qui agissait depuis 2019 à 

titre de directeur responsable des territoires de Domaine-du-Roy et de Maria-Chapdelaine. 

M. Lavoie a joué un rôle important auprès des partenaires du haut du Lac-Sait-Jean. 

8. Affaires financières, matérielles, immobilières et informationnelles 

8.1 Rapport financier annuel 2021-2022 (AS-471) 

Mme Jessica Boudreault, CPA auditrice, CA, de la firme comptable Raymond Chabot 

Grant Thornton, fait la présentation des états financiers consolidés du CIUSSS du Saguenay–

Lac-Saint-Jean pour l’exercice se terminant le 31 mars 2022.  

Ce rapport financier annuel tient compte : 

 Des articles 279, 295, 300 et 395 de la Loi sur les services de santé et des services sociaux 

(RLRQ, chapitre S-4.2);  

 De l’article 5 de la loi modifiant l’organisation et la gouvernance du réseau de la santé 

et des services sociaux (2015, chapitre 1, RLRQ, chapitre 0-7.2);  

 De l’entrée en vigueur des nouvelles normes comptables canadiennes pour le secteur 

public émises par l’organisme Comptables professionnels agréés du Canada (CPA 

Canada) et applicables aux entités du réseau de la santé et des services sociaux; 

 De nouveaux besoins d’information du ministère, ainsi que ceux du contrôleur des 

finances, aux fins de la préparation des états financiers consolidés du gouvernement du 

Québec.  
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Résolution # CA-47-2022-2697  

CONSIDÉRANT que le CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean est un établissement public 

constitué par la Loi modifiant l’organisation et la gouvernance du réseau de la santé et des 

services sociaux; 

CONSIDÉRANT que le rapport financier annuel terminé le 31 mars 2022 doit être approuvé 

par le conseil d’administration avant la transmission au MSSS, et ce, pour le 15 juin 2022; 

CONSIDÉRANT le dépôt au conseil d'administration par l’auditeur indépendant Raymond 

Chabot Grant Thornton du rapport financier 2021-2022; 

CONSIDÉRANT que les résultats financiers au 31 mars 2022 se détaillent comme suit : 

 

Fonds d’exploitation   

Total des revenus  1 326 441 441 $ 

Total des dépenses  1 322 606 088 $ 

Déficit de l’exercice         3 835 353 $ 

 

Fonds d’immobilisations   

Total des revenus  54 965 669 $ 

Total des dépenses  45 646 657 $ 

Déficit de l’exercice          9 316 012 $ 

 

CONSIDÉRANT que ce rapport a fait l'objet d'une analyse détaillée par le comité de 

vérification et des ressources humaines du 13 juin 2022;  

CONSIDÉRANT que le comité de vérification et des ressources humaines recommande aux 

membres du conseil d'administration d'accepter le rapport tel que présenté par l’auditeur 

indépendant et de désigner Mmes Julie Labbé, présidente-directrice générale et 

Julie Potvin, directrice des ressources financières, pour signer lesdits états financiers. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité : 

1. D’adopter le rapport financier annuel AS-471 pour l’exercice terminé le 31 mars 2022 

du CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean tel que présenté par l’auditeur indépendant. 

2. De désigner Mmes Julie Labbé, présidente-directrice générale, et Julie Potvin, 

directrice des ressources financières, pour signer lesdits états financiers. 

8.2 Rapport financier annuel consolidé du Fonds de santé au travail au 1er janvier 2022 

Mme Jessica Boudreault, CPA auditrice, CA, de la firme comptable Raymond Chabot 

Grant Thornton, présente le rapport financier annuel consolidé du Fond de santé au travail.  

Résolution # CA-47-2022-2698  

CONSIDÉRANT que le CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean est mandaté par la Commission 

des normes de l’équité de la santé et de la sécurité au travail pour dispenser le programme 

de santé au travail; 

CONSIDÉRANT le rapport de l’auditeur indépendant émis par la firme Raymond Chabot 

Grant Thornton; 
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CONSIDÉRANT que les résultats financiers au 1er janvier 2022 se détaillent comme suit : 

 

 Sommaire des équipes 

Total des revenus  3 832 976 $ 

Total des dépenses  3 318 832 $ 

Excédent de l’exercice  514 144 $ 

CONSIDÉRANT que le comité de vérification et des ressources humaines en date du 

13 juin 2022 recommande aux membres du conseil d’administration d’accepter le rapport 

financier annuel consolidé du Fonds de santé au travail au 1er janvier 2022, tel que présenté 

par l’auditeur indépendant. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité : 

1. D’adopter le rapport financier annuel consolidé du Fonds de santé au travail au 

1er janvier 2022; 

2. De désigner Mmes Julie Labbé présidente-directrice générale et Julie Potvin, directrice 

des ressources financières pour signer ledit rapport financier. 

8.3 Nomination de l’auditeur indépendant pour l’exercice financier 2022-2023 

Mme Julie Potvin, directrice des ressources financières, mentionne qu’en vertu de 

l’article 290 de la Loi sur les services de santé et les services sociaux (LSSSS), un établissement 

doit, avant le 30 septembre de chaque exercice financier, procéder à la nomination de 

l’auditeur indépendant pour l’exercice financier en cours. 

Le dernier processus d’appel d’offres public visant l’obtention de services de vérification 

externe couvre les exercices financiers 2019-2020 à 2022-2023.  L’analyse des soumissions 

reçues confirme que le cabinet comptable « Raymond Chabot Grant Thornton » a présenté 

l’offre la plus basse conforme. 

Résolution # CA-47-2022-2699  

CONSIDÉRANT les obligations de l’établissement découlant de la Loi sur les services de santé 

et les services sociaux (LSSSS, chapitre S-4.2, article 290) et de la loi modifiant la loi sur le 

vérificateur général (2008, C-23); 

CONSIDÉRANT que les livres et comptes de l’établissement doivent être audités chaque 

année conformément aux articles 289, 300 et 383 de la LSSSS; 

CONSIDÉRANT que l’appel d’offres de service de l’auditeur indépendant (numéro 3692) 

porte sur les années financières 2019-2020 à 2022-2023; 

CONSIDÉRANT que la firme comptable « Raymond Chabot Grant Thornton » a présenté 

l’offre la plus basse conforme; 

CONSIDÉRANT que le mandat devra respecter la soumission et que tout travail 

supplémentaire donnant lieu à des honoraires additionnels devra faire l’objet d’une 

approbation préalable de la part de la directrice des ressources financières; 

CONSIDÉRANT la recommandation du comité de vérification et des ressources humaines 

en date du 13 juin 2022 afin de retenir les services de la firme Raymond Chabot Grant 

Thornton. 
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Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité :  

1. De nommer la firme comptable « Raymond Chabot Grant et Thornton » afin d’effectuer 

l’audit des états financiers du CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean pour l’année 

2022-2023 pour un montant de 44 340 $ plus les taxes applicables; 

2. D’autoriser la présidente-directrice générale et/ou la directrice des ressources 

financières à signer pour l’établissement tout document en lien avec le mandat. 

9. Présentation 

9.1 Bilan du plan d’action des personnes handicapées 2021-2022 

Mme Marie-Claude Lavoie, coordonnatrice clinique à la Direction des programmes en 

déficience intellectuelle, en troubles du spectre de l’autisme et en déficience physique 

(DI-TSA et DP), fait état de l’avancement des travaux et dresse les principales mesures pour 

l’année 2021-2022. 

Sensibilisation et promotion 

 Plusieurs publications via les médias sociaux, écrans dynamiques et intranet ont été 

faites afin de sensibiliser sur la réalité vécue par les personnes en situation d’handicap. 

 Ajout d’une section de sensibilisation dans le guide du nouvel employé pour les 

stationnements des personnes handicapées. 

 Nouvelle mesure afin d’informer et sensibiliser les milieux d’accueil pour favoriser la 

réussite des étudiants sans discrimination. 

 Promotion pour faire connaître le service régional d’interprétation par les professionnels 

du CIUSSS. 

 30 démarches de partenariats avec le patient qui ont un impact direct ou indirect sur 

la qualité des soins et services des personnes vivant avec un handicap.  

Accès à l’emploi 

 Intensification des liens avec les organismes Inclusia et SEMO afin de faciliter 

l’intégration en emploi des personnes vivant avec une situation d’handicap.  

Accessibilité aux services offerts 

 Prévention du déconditionnement chez les clientèles vulnérables. 

 Meilleur accès aux services de soutien et d’accompagnement pour les personnes 

handicapées. 

 Adaptation de l'environnement afin qu’il soit le plus adapté possible pour la clientèle 

DP-DI-TSA dans le projet Maisons des aînés/maisons alternatives. 

Adaptation aux situations particulières 

 Mesures d’urgence du CIUSSS adaptées pour les personnes handicapées afin que le 

plan d’urgence comprenne des mesures spécifiques pour les unités de réadaptation 

et les milieux de vie où sont traitées ou hébergées des personnes handicapées.  

Pour terminer, Mme Lavoie présente les mesures retenues pour l’année 2022-2023. 

 Faire connaître à l’ensemble du personnel CIUSSS la politique gouvernementale 

« L’accès aux documents et aux services offerts au public pour les personnes 

handicapées ». 

  



 

47e séance ordinaire 

du conseil d’administration 

 

 

14 juin 2022 Page 10 

 Réaliser des activités de sensibilisation pour les places de stationnement pour personnes 

handicapées. 

 Diffuser le guide d’information sur les services accessibles de l’Office Mieux accueillir les 

personnes handicapées aux gestionnaires. 

 Rédiger et adopter une politique interne sur l’accès à l’égalité en emploi et la diffuser 

à l’ensemble du personnel. 

 Réviser la politique en matière d’approvisionnement en biens et services afin d’y 

introduire les principes d’accessibilité. 

Résolution # CA-47-2022-2700  

CONSIDÉRANT que le CIUSSS est assujetti à la Loi assurant l’exercice des droits des personnes 

handicapées en vue de leur intégration scolaire, professionnelle et sociale et l’article 61.1 

de cette loi mentionne que chaque ministère et organisme public qui emploie au moins 

50 personnes adopte un plan d'action;  

CONSIDÉRANT que le CIUSSS souhaite incarner ses valeurs de collaboration, de 

bienveillance et d’excellence afin de réduire les obstacles à l’intégration sociale des 

personnes vivant avec un handicap;   

CONSIDÉRANT que les acteurs du CIUSSS se sont mobilisés et impliqués dans le but de réduire 

des obstacles tant pour les usagers que pour nos employés.  

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’adopter le bilan du plan 

d’action à l’égard des personnes handicapées 2021-2022 tel que présenté.   

10. Agenda de consentement 

10.1 Demandes de statut de résident 

Mme Isabelle Boulianne, directrice administrative enseignement, recherche et innovation, 

dépose la liste des demandes de statut de résident pour l’année en cours. 

Tel que stipulé à l’article 244 de la Loi sur les services de santé et les services sociaux (LSSS), 

le conseil d’administration d’un établissement, relié par contrat d’affiliation à une université, 

conformément à l’article 110, doit attribuer le statut de résident en médecine à une 

personne, titulaire d’un doctorat en médecine, qui effectue un stage de formation 

postdoctorale dans un centre exploité par l’établissement. 

L’établissement a reçu des demandes de médecins pour être résident au cours des 

prochains mois et la directrice médicale de l’enseignement recommande d’accorder le 

statut de résident pour ces médecins. 

Résolution # CA-47-2022-2701 

CONSIDÉRANT l’article 244 de la Loi sur les services de santé et les services sociaux (LSSS); 

CONSIDÉRANT la recommandation de la directrice médicale de l’enseignement. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’accorder le statut de résident 

au médecin inscrit dans le tableau ci-dessous, dans la discipline et la période qui y sont 

mentionnées. 

Prendre note que l’annexe se retrouve à la fin du procès-verbal. 
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Mme Julie Lavoie, présidente-directrice générale adjointe, présente les points 10.2 à 10.4, étant 

donné qu’une assemblée générale du CMDP se tient au même moment que la séance publique. 

10.2 Demandes de nouvelles nominations de médecins spécialistes et de médecins de famille 

Comme stipulé dans le Règlement sur l’organisation et l’administration des établissements 

(ROAE) aux articles 86, 87 et 88, le conseil d’administration a la responsabilité de nommer 

les médecins, les dentistes et les pharmaciens exerçant leur profession au sein de 

l’établissement. Il doit également leur attribuer un statut, leur accorder des privilèges et 

prévoir les obligations qui y sont rattachées selon un processus à observer et les exigences 

requises. 

Les demandes de nouvelles nominations de médecins spécialistes et de médecins de 

famille ont été étudiées et recommandées par le comité d’examen des titres ainsi que par 

le comité exécutif du CMDP. 

Résolution # CA-47-2022-2702 

CONSIDÉRANT la Loi sur les services de santé et les services sociaux (articles 254 et 255);  

CONSIDÉRANT le Règlement de régie interne du CMDP adopté par le conseil 

d’administration du CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean le 17 février 2016;  

CONSIDÉRANT la demande de statut et de privilèges de la part du médecin concerné; 

CONSIDÉRANT l’engagement par écrit des médecins, dentistes et pharmaciens de 

l’établissement à respecter les obligations rattachées à l’octroi de leur statut et de leurs 

privilèges; 

CONSIDÉRANT la résolution #CE125-20220606-09 du conseil exécutif du CMDP du 6 juin 2022 

exprimant une opinion favorable à ces octrois de statut et privilèges pour les nominations 

de médecins spécialistes et de médecins de famille. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité d’accepter les nominations de 

nouveaux membres telles que présentées à l’annexe 1 (médecins spécialistes et 

pharmacien) et à l’annexe 2 (médecins de famille). Prendre note que les annexes se 

retrouvent à la fin du procès-verbal. 

10.3 Modifications de statut et privilèges, départs et retraites du conseil des médecins, dentistes et 

pharmaciens (CMDP) 

Comme stipulé dans le Règlement sur l’organisation et l’administration des établissements 

(ROAE) aux articles 86, 87 et 88, le conseil d’administration a la responsabilité de nommer 

les médecins, les dentistes et les pharmaciens exerçant leur profession au sein de 

l’établissement. Il doit également leur attribuer un statut, leur accorder des privilèges et 

prévoir les obligations qui y sont rattachées selon un processus à observer et les exigences 

requises. 

Les demandes de modifications de statut ou privilèges ainsi que les avis de départ et les 

retraites ont été étudiés et recommandés par le comité d’examen des titres ainsi que par 

le comité exécutif du CMDP. 

Résolution # CA-47-2022-2703 

CONSIDÉRANT la Loi sur les services de santé et les services sociaux (articles 254 et 255);  

CONSIDÉRANT le Règlement de régie interne du CMDP adopté par le conseil 

d’administration du CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean le 17 février 2016;  
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CONSIDÉRANT le point 3.4.4 du Règlement de régie interne du CMDP qui stipule que le statut 

et les privilèges sont renouvelés pour une durée maximale de trois ans et minimale de deux 

ans, à moins que la demande de renouvellement ne vise une durée inférieure à deux ans; 

CONSIDÉRANT les demandes de statut et de privilège, les demandes de modifications de 

statut et de privilèges, les avis de départ ou de retraite de la part des médecins, dentistes 

et pharmaciens concernés; 

CONSIDÉRANT l’engagement par écrit des médecins, dentistes et pharmaciens de 

l’établissement à respecter les obligations rattachées à l’octroi de leur statut et de leurs 

privilèges conformément au Règlement de régie interne du CMDP; 

#CE125-20220606-09 du conseil exécutif du CMDP du 6 juin 202 exprimant une opinion 

favorable à ces départs ainsi qu’à ces modifications de statut et privilèges. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité : 

1. D’accepter les modifications de privilèges de membres du CMDP telles que présentées 

à l’annexe 1 (médecins de famille). 

2. D’accepter les départs des membres tels que présentés à l’annexe 2. 

Prendre note que les annexes sont jointes à la fin du procès-verbal. 

10.4 Nomination chef de département régional de chirurgie 

Tel que le prévoit l’article 188 de la Loi sur les services de santé et les services sociaux (LSSSS), 

tout département clinique formé dans un centre hospitalier est dirigé par un chef qui doit 

être un médecin, un dentiste ou un pharmacien, sauf le département clinique de 

médecine de laboratoire, dont le chef peut être un biochimiste clinique. 

Le chef de département est nommé pour au plus quatre ans par le conseil d’administration 

après consultation des médecins, dentistes et pharmaciens et, du directeur des services 

professionnels, de la directrice de l’enseignement et du conseil des médecins, dentistes et 

pharmaciens (CMDP). 

Afin de combler la vacance, un appel de candidatures a été envoyé à tous les membres 

du département de chirurgie, membres du CMDP du CIUSSS.  Suite au processus de 

sélection, la candidature de la Dre Julie Tousignant, chirurgienne générale a été soumise 

au comité exécutif du CMDP le 6 juin 2022, qui en recommande la nomination. 

Résolution # CA-47-2022-2704 

CONSIDÉRANT que tout département doit être dirigé par un chef de département (art. 188, 

LSSSS);  

CONSIDÉRANT le protocole d’harmonisation entre le Centre de santé et de services sociaux 

de Chicoutimi et les universités de Sherbrooke et Montréal;  

CONSIDÉRANT que le poste de chef du département de chirurgie est à combler; 

CONSIDÉRANT qu’un appel de candidatures a été envoyé à tous les membres du 

département de chirurgie, membres du CMDP du CIUSSS pour combler ce poste; 

CONSIDÉRANT les entrevues pour la nomination du nouveau chef tenu devant un comité 

de sélection; 

CONSIDÉRANT que le chef nouvellement nommé signera une entente relative au respect 

des règlements et de la philosophie du CIUSSS; 
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CONSIDÉRANT que le conseil exécutif du CMDP exprime une opinion favorable à sa 

nomination; 

CONSIDÉRANT qu’il est de la responsabilité du conseil d’administration de nommer les chefs 

de département clinique. 

Sur proposition dûment appuyée, il est résolu à l’unanimité de nommer la 

Dre Julie Tousignant à titre de chef du département de chirurgie, et ce, pour une durée de 

quatre ans à compter du 1er août 2022. 

11. Divers 

Aucun sujet n’est discuté à cette rubrique de l’ordre du jour. 

12. Correspondance 

Aucune correspondance n’est déposée à cette rencontre. 

13. Prochaine séance 

La prochaine séance du conseil d’administration aura lieu le 28 septembre 2022. 

14. Période de questions du public 

Aucune question n’a été reçue à cette séance. 

15. Huis clos 

15.1 Évaluation de la rencontre 

Les membres procéderont à l’évaluation de la rencontre de façon électronique, à l’aide 

de l’outil Survey Monkey, afin de permettre une amélioration continue du déroulement des 

séances; l’analyse de l’évaluation sera réalisée par le comité de gouvernance et 

d’éthique. 

16. Levée de la séance 

La période de questions étant terminée et l’ordre du jour étant épuisé, la réunion est levée à 

18 h 30.  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

France Guay 

Présidente du conseil d’administration 

 Julie Lavoie 

Présidente-directrice générale adjointe 
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Annexe du point 10.1 – Demandes de statut de résident 

 
Nom Prénom Domaine du stage Site du stage Début Fin 

Tremblay Marie-Frédéric Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-05-23 2022-06-26 

Aubin Vincent Gériatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-06-06 2022-06-30 

Breton Dominic Radiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-06-06 2022-06-30 

Belliveau Julien Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Brochu Benjamin Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Cloutier Audrey Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Gagné Lucie Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Le François Frédérique Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

McCarty Dylan Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Nguyen Élisabeth Neurologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Painchaud-
Bouchard 

Ariane-Sophie Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Robichaud Magali Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-07-31 

Barthélémy Florian Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Boudreau Émilie Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Emond Myriam Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Gagné Érika Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Luca Aida Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

McNeil-Gauthier Ann-Lou Santé publique CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Veillet Marie-Pier Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Eid Sabine Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Fennouh Selma Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Lefebvre Véronique Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Synnott Paul-André Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Desjardins Audrey Urologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-08-28 

Dubois Julie Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-09-25 

Jodoin Kim Périnatalité CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2022-09-25 

Beaupré Matte William Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Bernier Lucie-Karmen Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Bouchard Maïté Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Charron Alexis Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Claveau Samuel Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Dannenbaum Joshua Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Desrosiers Anne-Marie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Doyer Elysa Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Du Tremblay Mai Li Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Mousseau Geneviève Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Piché Jacqueline Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Simard Samuel Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Tremblay Valérie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Vigneau Marie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Bernier Maude Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Cain Ste-Croix Philippe Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 
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Nom Prénom Domaine du stage Site du stage Début Fin 

Coulombe Zoé Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Courtois Émilie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Dufour Fabrice Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Fortin Sophie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Lallier Sophie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Lebel Sarah-Émilie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Naud David Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Ouellet Florence Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Ouellet-Dupuis Florence Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Roux Stéphanie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Simard David Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Benmezdad Khadidja Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Bui Hung Tien Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Caron Annabelle Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Carrier Ann-Julie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Gagné Lucie Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Lizotte Florence Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Moussalli Nadine Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Trudeau Clothilde Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-07-01 2023-06-30 

Bureau Jean-Philippe Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Cloutier Audrey Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Duchesne Marie-Maxime Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Dufour-Richard Vicky Soins palliatifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Gendron Ariane Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Hagouch Intissar Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Marquis Andréanne Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Poupart Steffany Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Tremblay Marie-Frédéric Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Bélanger Éric Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-08-28 

Beaulieu Yann Orthopédie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-09-25 

Courchesne Mathieu Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-01 2022-09-25 

Beaudoin Vanessa Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Beaulac Alexandre Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Carrier Myriam Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

De Rico Luca Gastro-entérologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Deragon Valérie Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Dumas Anne Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Emond Myriam Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

England Jade Génétique  CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Fortin Alexandra Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Lafrance Iswabelle Chirurgie cardiovasculaire CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Lagacé Maude Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Lefebvre Laura Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Lévesque Virginie Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 
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Nom Prénom Domaine du stage Site du stage Début Fin 

Mainville Laurence Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Mutchmore Alexandre Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Pek Valérie Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Rosa Alexie Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Bartoli Anthony Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-09-25 

Babineau-Therrien Justine Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-10-23 

Nader Cyril Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-10-23 

Hu Yu Chen Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-10-23 

Lussier Jade Mai Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-10-23 

Létourneau Maude Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-10-23 

Perron-Girard Eve Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-10-23 

Porlier-Langlois Alex Orthopédie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-08-29 2022-11-20 

Barthélémy Florian Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

De Grâce Olivier Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Doyon Marianne Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Emond Myriam Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Labrie Valérie Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Le Breton Laure Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Leroy Charlotte Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Marceau-Ferron Emmanuelle Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Oprea Diana Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Rimac Goran Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Rivest Charles-Éric Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Rousseau-Rizzi Aude Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Smilga Anne-Sophie Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Tremblay Marie-Frédéric Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-10-23 

Charrois-Durand Cédric Radio-oncologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-11-20 

De Rico Luca Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-11-20 

Murgoi Paul Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-11-20 

Ringuette Vickie Chirurgie générale CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-11-20 

Flamand Stéphanie Périnatalité CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2022-12-18 

Laliberté Michaël Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2023-01-15 

Samson Marilie Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-09-26 2023-01-15 

Dumas Antoine Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

El Barch Maha Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Emond Myriam Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Gagné Érika Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Gauthier Stéphanie Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Gosselin-Trépanier Maxime Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Lawless Elizabeth Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Leblanc Colin Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Leroy Charlotte Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Lévesque Virginie Chirurgie générale CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Lopresti Daphnée Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 
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Messihad Mohammed Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Rousseau William Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

Castonguay Mathias Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-11-20 

De Grandmont Aurélie Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-12-18 

Pelletier Sébastien Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-12-18 

Bourgon-Sicard Aiméric Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-12-18 

Song Fo An Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-12-18 

Désaulniers-Simon Anne-Claire Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-12-18 

Mokhallalati Fatima Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-10-24 2022-12-18 

Barthélémy Florian Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Cossette Mathilde Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Dionisopoulos Zachary Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Emond Myriam Gastro-entérologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Gosselin-Trépanier Maxime Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Kearns-Turcotte Célia Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Lévesque Virginie Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Mathieu Audrey Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Pagé Émilie Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Paquette Vincent Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Pelletier Ariane Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Rainville Elodie Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Trahan Marie-Philippe Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Hayes-Martel Valérie Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2022-12-18 

Karkri Fatine Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2023-01-15 

Lefebvre Catherine Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2023-01-15 

Pouliot Lauranne Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2023-01-15 

Chênevert Alexandre Orthopédie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2023-02-12 

Nuncio-Naud Daniel Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-11-21 2023-02-12 

Bergeron Gabrielle Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-01-15 

Cossette Mathilde Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-01-15 

Lévesque Virginie Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-01-15 

Ratnarajah Kayadari Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-01-15 

Blais Justine Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-01-15 

Dumont Véronique Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-02-12 

Emond Myriam Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-02-12 

Harpin Geneviève Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-02-12 

Hawthornthwaite Emma-Claude Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-02-12 

Rochette Joannie Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-02-12 

Tremblay Marie-Frédéric Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2022-12-19 2023-02-12 

Allard Mathieu Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Bélanger Elisabeth Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Bouchard Amélie Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Budimir Martina Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Carrier Myriam Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 
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Lévesque Virginie Néonatalogie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Ouellette Sévrine Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Ouimet Jean-Philippe Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Pelletier Simon Médecine nucléaire CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Sédillot Eve ORL CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Wang Xin Ran Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-02-12 

Fortin Mélina Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

Gélinas Marc-Olivier Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

Ulrich Maxime Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

Guibert-Berengier Lison Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

Nassif Catherine Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

Lacombe Juliette Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

St-Onge Maxime Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-01-16 2023-03-12 

Bélanger Élisabeth Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Bouchard Jérémy Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Budimir Martina Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Derstenfeld Alex Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Desroches Lori Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Emond Myriam Néphrologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Grondin Sabrina Radiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Landry-Hould Florence Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Ledoux Gabriel Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Letellier Hélène Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Lévesque Virginie Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Marcoux Nathan Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Maya Camilo Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Roch Dorothée Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Stainforth-Dubois Meggie Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-03-12 

Elbekri Saad Chirurgie générale CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-04-09 

Larose Camille Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-04-09 

Lasry Ariane Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-04-09 

Thériault Gabriel Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-02-13 2023-05-07 

Attari Zahia Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Bellavance Caroline Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Cyr Antoine Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Emond Myriam Rhumatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Émond-Guilbert Benoît ORL CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Fox Aicha Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Higgins Rachel Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Labbé Ismael Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Lachance Madeleine Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

LeFrançois Frédérique Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Leroy Charlotte Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Lévesque Virginie Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 
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Martigny Didier Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Ménard-Rompré Charlotte Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

Roch Rémi Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-04-09 

A.Beauchamp Philippe-Alexandre Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-05-07 

Lavoie Vincent Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-05-07 

Gauthier Magali Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-05-07 

Larivée Camille Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-05-07 

Belzile Oksana Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-05-07 

Radino Mathieu Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-03-13 2023-05-07 

Audrey Bombardier Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Blouin Camille Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Cyr Antoine Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Fox Aicha Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Genest Benoît Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Hastir Marilou Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Lévesque Virginie Soins intensifs CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Lopresti Daphnée Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Perron Nicolas Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Tremblay Marie-Frédéric Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-05-07 

Béland Anne-Sophie Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-06-04 

Bourgault Léa Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-06-04 

Emond Myriam Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-06-04 

Soucy Élizabeth Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-06-04 

Bérubé-Babin Blanche Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-06-30 

McGuire William Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-04-10 2023-06-30 

Bernier Chloé Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Champagne Marie Médecine nucléaire CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Lachance Émilie Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Lagacé-Thomassin Florence Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Lapointe Anne-Audrey Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Lessard Félix-Olivier Anesthésie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Lévesque Virginie Chirurgie plastique CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Ngo Minh-Duc Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Perron Nicolas Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Tremblay Valérie Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-04 

Dubuc Mikaël Psychiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Fleury-Deland Laurence Cardiologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Girard Alexis Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Lord David Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Ricard-Lacombe Antoine Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Brizard Anne-Frédérique Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Joncas Marie-Pier Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Binet Marie-Eve Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 

Côté  Gabrielle Jeanne Médecine de famille CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-05-08 2023-06-30 
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Belmesk Lina Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Desrosiers Alexis Urgence CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Dufour-Richard Vicky Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Fortin Mélina Dermatologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Lefebvre Judith Endocrinologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Lemieux-Dion Megan Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Lévesque Virginie Obstétrique-gynécologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Poirier-Maihot Benjamin Maladies infectieuses CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Robinson Maggy Pédiatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Thibault Samuel Pneumologie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Tremblay Anthony Gériatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Tremblay Florence Gériatrie CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 

Trudel-Duchesne Camille Médecine interne CIUSSS du Saguenay–Lac-Saint-Jean 2023-06-05 2023-06-30 
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Annexes du point 10.2 - Nominations de médecins spécialistes et de médecins de famille 

Les résolutions individuelles sont conservées à la Direction générale et sont disponibles sur demande. 

Annexe 1 - Statut et privilèges - Médecins spécialistes et pharmacien 

 

  Permis Appel Nom Prénom Statut Spécialité Département Service Site principal Privilèges Date début priv. Date fin priv.

208-139 Docteur Rainville Guillaume Actif Pharmacie Département de pharmacie Hôpital de Roberval Pharmacie 2022-05-15

85-451 Docteure Brassard Anne Actif Médecine nucléaire
Département d'imagerie 

médicale 

Service de médecine 

nucléaire 
Hôpital de Chicoutimi Médecine nucléaire TEP-scan 2022-07-01 2024-05-09

À venir Docteur Gagnon Guillaume Actif
Chirurgie 

orthopédique 
Département de chirurgie Orthopédie Hôpital de Chicoutimi 

Orthopédie

Clinique des maladies 

neuromusculaires du CRDP

2022-07-01 2024-05-09

À venir Docteure Levesque Camille Actif Psychiatrie Psychiatrie Psychiatrie adulte Hôpital de Roberval Psychiatrie adulte 2022-07-01 2024-05-09

72171 Docteur Laliberté René Associé 
Gynécologie - 

Obstétrique 
Gynécologie - Obstétrique Gynécologie - Obstétrique Hôpital d'Alma Obstétrique et gynécologie 2022-06-14 2024-05-09

12242 Docteur Roussy Jean-François

Associé 

(remplacement 

temporaire)

Microbiologie-

infectiologie 

Département de 

microbiologie médicale et 

maladies infectieuses 

(laboratoire)

Service de microbiologie 

médicale et maladies 

infectieuses (laboratoire)

Service de microbiologie 

médicale et maladies 

infectieuses (clinique)

Hôpital de Chicoutimi 

Service de microbiologie 

médicale et maladies 

infectieuses (laboratoire)

Service de microbiologie 

médicale et maladies 

infectieuses (clinique)

2022-06-09 2022-09-16

À venir Docteur
Harvey-

Bolduc 
Simon-Pierre Actif Chirurgie O.R.L Chirurgie O.R.L Hôpital de Roberval O.R.L 2022-07-01 2024-05-09

88308 Docteur Harvey Guy

Associé 

(remplacement 

temporaire)

Orthopédie Chirurgie Orthopédie Hôpital d'Alma Orthopédie 2022-06-24 2022-09-09
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Annexe 2 : Nomination de médecins de famille 

 
  Permis Appel Nom Prénom Statut Spécialité Département Service Site principal Privilèges Date début priv. Date fin priv.

01-535 Docteure Lavoie Audrey-Ann Actif
Médecine 

générale

Département de 

médecine générale 

Service de soins de longue 

durée, service de soins 

palliatifs, soins médicaux en 

CLSC

 Hôpital de Dolbeau-

Mistassini

Garde en disponibilité CHSLD (Centre 

d'hébergement de Dolbeau-Mistassini et Centre 

d'hébergement de Normandin), Soins palliatifs 

(soins en milieu hospitalier incluant clinique 

externe/consultation aux étages/garde en 

disponibilité en milieu hospitalier), Garde en 

disponibilité pour clientèle à domicile (clientèle 

générale/garde 24/7 pour le CLSC Les Jardins du 

Monastère, CLSC (programme maintien à domicile)

2022-05-01 2024-04-25

À venir Docteure Leblond Laurence Actif
Médecine 

générale

Département de 

médecine générale 

Hospitalisation courte durée

Trousse médico-légale
Hôpital de Jonquière

Hospitalisation courte durée et Trousse médico-

Légale
2022-06-06 2024-04-25

À venir Docteure Trudel-Lopez Éléna Actif
Médecine 

générale

Département de 

médecine générale 

Hospitalisation courte durée

Trousse médico-légale
Hôpital de Jonquière

Hospitalisation courte durée

Trousse médico-légale

Réadaptation en dépendance incluant le traitement 

de substitution aux opiacés

Hospitalisation toxico (Jonquière)

Clinique externe toxico (Jonquière)

2022-07-01 2024-04-25



47e séance ordinaire 

du conseil d’administration 

 

14 juin 2022 Page 23 

Annexes du point 10.3 - Modifications de statut et privilèges ainsi que les départs 

de membres du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens (CMDP) 

Les résolutions individuelles sont conservées à la Direction générale et sont disponibles sur demande. 

Annexe 1 - Statut et privilèges – Médecins de famille 

  
Permis Appel Nom Prénom Statut Département Service Site principal Ajout Retrait Privilèges visés Date modification Date fin priv. Commentaire

19327 Docteure Gagné Alex Actif
Département de 

médecine d'urgence

Hôpital de 

Chicoutimi 

Garde à l'urgence, incluant la clinique de 

retour à l'urgence, EDU, recherche
2022-05-05 2023-10-25

Changement de site de 

pratique de Jonquière vers 

Chicoutimi 

16368 Docteure 
Gauthier-

Simard
Charlotte Actif Médecine générale 

Hospitalisation courte 

durée

Hôpital de 

Chicoutimi 

Garde à l’urgence, incluant la 

clinique de retour à l’urgence, 

Médecine générale aux soins 

intensifs, Trousse médico-légale

 Courte durée (inclus soins physiques en 

psychiatrie/inclus couverture soir, nuit, 

FDS à l’URFI-G et UCDG)

2022-07-01 2023-10-25

Changement de site de 

pratique Dolbeau pour 

Chicoutimi 

91152 Docteure Desrosiers Dominique Actif
Département de 

médecine générale

Service de la trousse 

médico-légale
Hôpital de 

Chicoutimi 

Médecine générale au service de 

pédiatrie ambulatoire et 

médecine de l'adolescence

Trousse médico-légale, Médecine 

générale en centre jeunesse, Recherche 
2022-06-01 2023-10-25

17405 Docteur Ladora-Fallu Olivier Actif
Médecine d'urgence

Médecine générale

Trousse médico-légale

Soins de longue durée 

(CHSLD)

Hospitalisation courte 

durée 

Hôpital de La Baie

Garde à l’urgence, incluant la clinique de 

retour à l’urgence, Échographie ciblée 

(ÉDU), Trousse médico-légale, Courte 

durée (inclus soins physiques en 

psychiatrie/inclus couverture soir, nuit, 

FDS à l’URFI-G et UCDG), Garde en 

disponibilité en CHSLD (Centres 

d'hébergement Bagotville et Saint-

Joseph), Prise en charge en CHSLD 

(Centres d'hébergement Bagotville et 

Saint-Joseph)

2022-07-01 2023-10-25
Changement de statut actif à 

associé

01816 Docteure Lortie Stéphanie Actif

Département de 

médecine générale

Hospitalisation courte 

durée 

Soins intensifs

Trousse médico-légale

Soins médicaux en CLSC

Soins de longue durée 

(CHSLD)

Hôpital de Dolbeau-

Mistassini 

Soins médicaux en CLSC, 

Garde en disponibilité 24/7 

pour clientèle générale à 

domicile (CLSC), Prise en 

charge en CHSLD (Centre 

d'hébergement Dolbeau-

Mistassini), Garde en 

disponibilité en CHSLD 

(Centres d'hébergement 

Dolbeau-Mistassini et 

Normandin)

Courte durée (inclus soins physiques en 

psychiatrie/inclus couverture soir, nuit, 

FDS à l’URFI-G et UCDG), Médecine 

générale aux soins intensifs, Trousse 

médico-légale, Soins médicaux en CLSC, 

Garde en disponibilité 24/7 pour clientèle 

générale à domicile (CLSC), Prise en 

charge en CHSLD (Centre d'hébergement 

Dolbeau-Mistassini), Garde en 

disponibilité en CHSLD (Centres 

d'hébergement Dolbeau-Mistassini et 

Normandin)

2022-07-01 2023-10-25

14388 Docteure Lavoie Catherine Actif
Médecine d'urgence

Médecine générale

Hospitalisation courte 

durée

Trousse médico-légale

Soins de longue durée 

(CHSLD)

Hôpital d'Alma

Prise en charge en CHSLD 

(Centre d'hébergement Isidore 

Gauthier), Garde en 

disponibilité en CHSLD 

(Centre d'hébergement Isidore 

Gauthier)

Garde à l’urgence, incluant la clinique de 

retour à l’urgence, Courte durée (inclus 

soins physiques en psychiatrie/inclus 

couverture soir, nuit, FDS à l’URFI-G et 

UCDG), Trousse médico-légale,Prise en 

charge en CHSLD (Centre d'hébergement 

Isidore Gauthier), Garde en disponibilité 

en CHSLD (Centre d'hébergement Isidore 

Gauthier)

2022-06-08 2023-10-25

16317 Docteure Tremblay Vanessa Actif
Médecine d'urgence

Médecine générale

Soins de longue durée 

(CHSLD)
Hôpital de La Baie Échographie ciblée (ÉDU)

Garde à l’urgence, incluant la clinique de 

retour à l’urgence, Garde en disponibilité 

en CHSLD (Centres d'hébergement 

Bagotville et Saint-Joseph), Prise en 

charge en CHSLD (Centres d'hébergement 

Bagotville et Saint-Joseph),  Clinique de 

chirurgies mineures, Échographie ciblée 

(ÉDU)

2022-05-02 2023-10-25
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Annexe 2 – Départs 

 
 

 

Permis Appel Nom Prénom Statut Spécialité Site principal Site secondaire Raison du départ Date du départ Commentaire

Docteure Montreuil Sarah Actif Gériatrie Hôpital de Chicoutimi
Désistement de son 

PEM.
14 juin 2022

76283 Docteur Tremblay Alain Actif Médecine de famille 
CHSLD : Centre d'hébergement 

Isidore-Gauthier 
Depart du CIUSSS 30 juin 2022

02027 Docteur Hévey Simon Actif Médecine de famille Hôpital de Roberval Départ du CIUSSS 1 juin 2022

85400 Docteur Glaude Yvon Associé 
Radiologie 

diagnostique 
Hôpital de Roberval Départ du CIUSSS 31 octobre 2022

84059 Docteur Leblanc Jean-Pierre Actif Pneumologie Hôpital de Chicoutimi  Départ du CIUSSS 31 décembre 2022

93258 Docteur Pineault Claude Actif 
Radiologie 

diagnostique 
Hôpital d'Alma Départ du CIUSSS 31 juillet 2022

91056 Docteure Lavoie Catherine Actif Médecine familiale Hôpital de Chicoutimi Départ du CIUSSS 30 juin 2022

13407 Docteur Auger-Lafond Michael Actif Médecine familiale Hôpital de Dolbeau-Mistassini Départ du CIUSSS 15 juillet 2022

38148 Docteure Tremblay Valérie Pharmacienne Hôpital de Chicoutimi Départ du CIUSSS 5 juin 2022


